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INSTITUTO HERDEIROS DO FUTURO
"CNPJ/MF n° 08.346.099/0001-90

ATA DA 8* ASSEMBLEJA GERAL ORDINARIA
Eleigdo de Diretoria - Conselho Fiscal - Consultivo
Estatuto Consolidado

DATA, HORA E LOCAL: Aos 12 dias do més de marco de 2016, s 18:00 horas, nas dependéncias da sede do Instituto, situada
na Rua Apeninos, 515, Paraiso, Sio Paulo, Capital, reuniram-se os associados do INSTITUTO HERDEIRO DO FUTURO,
com seus atos constitutivos registrados perante o 8° Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica, sob o n® 11015, em 3 de outubro
de 2006, inscrita no CNPJ/MF sob n® 08.346.099/0001-90 (a “associagio civil”). PRESENCA: maioria dos associados conforme
lista e assinaturas langadas na lista de presengas anexa, CONVOCACAQ: mediante edital publicado na sede da associagio, nos
termos do art. 44 do Estatuto. COMPOSICAO DA MESA: Wagner Ricardo Odri - Presidente e José Carlos Gomes de Oliveira —
Sceretirio. DELIBERACOES: apresentadas as propostas ¢ prestados os esclarecimentos necessarios. Os associados, por
unanimidade de votos:

a) apreciaram ¢ aprovaram o relatorio anual da Dirctoria;

b) nos termos do art. 29, inciso I do Estatuto, os membros do consetho consultivo tomaram ciéneia do relatorio anual da Dirctoria,
das contas e do balanco referentes aos exercicios fiscais encerrados em 31/12/2013, 31/12/2014 ¢ 31/12/2015;

¢) eleicio da Diretoria para mandato até 31/03/2019 composta pelos seguintes membros, ora empossados nos respectivos cargos:

I ~ Presidente - Wagner Ricardo Odri brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado na Rua Brasil Ferreira Maruns, 142,
Casa 12, Jardim Marajoara, Sio Paulo - SP, portador da cédula de identidade RG n°® 17.180.546-SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob
n®095.012.218-14;

IT — Vice-Presidente — Odilon Edison Alexandre Junior, brasileiro, casado, empresdrio, residente e domiciliado na Rua Jandiatuba,
630 - Torre A, 3° andar — Sala 323 — Vila Andrade, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 13.794.871-2-SSP/SP,
mscrito no CPE/MF sob n® 142.235.368-00,

T - Tesoureiro - Mauro Tipp, brasileiro, casado, superintendente, residente e domiciliado na Rua Tperoig, 561, Apto. 51, Perdizes,
Sio Paulo - SP, portador da cédula de identidade RG n® 6.171.153-SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob n® 895.201.308-53;

1V — Secretirio - José Carlos Gomes de Oliveira, brasileiro, casado, professor, residente ¢ domiciliado na Rua Cubatio, 1195, Apto.
62, Vila Mariana, Sio Paulo - SP, portador da cédula de identidade RG n° 628.273-3-8SP-PR, inscritc no CPF/MF sob n®
073.835.099-00;

d) cleigio dos membros do Consetho Fiscal, para mandato até 31/03/2019, composto pelos seguintes membros, ora empossados:

1 — Kiyoshi Tsumura, brasileiro, casado, economista, residente ¢ domiciliado na Rua Joaquim Tavora, 550 — apto. 163-B, Vila
Mariana, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 5.514.937-SSP/SP, inscrito no CPE/MTI sob n® 649.955.938-53;
II - Ricardo Paulo Barini, brasileiro, solteiro, advogado, residente ¢ domiciliado na Rua Coronel Mello de Olveira, 1062 — apto. 93-
A, portador da cédula de identidade RG n® 9.872.794-1-SSP/8P, inscrito no CPF/MI sob n® 112.452.858-07;

I - Odivaldo Siviero, brasilciro, casado, administrador de empresas, residente e domiciliado na Rua Mariano Procopio, 359 — apto.
405, Vila Monumento, Sdo Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n®° 4.296.788-0-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n®
500.481.478-34;

IV - Urandy Antonio Maschio, brasileiro, divorciado, engenheiro, residente ¢ domiciliado na Rua Detnéstenes, 636, Campo Belo,
Sdo Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n° 12.117.567-4-SSP/SP, inscrito no CPI/MF sob n® 116.741.898-00;

V — Afonso Rodrigues de Aquino, brasileiro, casado, quimico, residente e domiciliado na Rua Huitaca, 130, apto. 43, Jardim
Campina, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n° 2.660.820-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 480.853.917-91.

¢) clecio dos membros do Conselho Consultivo, para mandato até 31/03/2019, composto pelos seguintes membros, ora
empossados:

I - José Francisco Ierraz Luz, brasileiro, casado, advogado, residente ¢ domiciliado na Rua Vuturuna, 217, Satde, Sio Paulo — SP,
portador da cédula de identidade RG n® 3.712.905-3-SSP-SP, inscrito no CPI/MF sob n® 184.008.258-53;

11 - Erinaldo Jatoba de Lima, brasileiro, casado, tecndlogo, residente e domiciliado na Rua Taiuvinha, 644-B, Vila Jacui, Sio
Paulo — SP, portador da cédula de idenddade RG n° 27.326.930-6-SSP/SP, inscrito no CPI/MI sob n°® 265.739.948-76;

I1I - Pascoal Nicola Giantomasi brasileiro, casado, empresirio, residente e domiciliado na Rua General Bagnuolo, 840, apto. 31,
Vila Prudente, Sdo Paulo - SP, portador da cédula de identidade RG n® 7.758.539-SSP-SP, inscrito no CPT/MF sob n® 813905.998-
68;
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IV~ Paulo Luiz Maximiliano, brasileiro, casado, economista, residente e domiciliado na Rua Pierre Duchen, 179, City América,
Sdo Paulo - SP, portador da cédula de identidade RG n® 14.340.827-SSP/SP ¢ inscrito no CPI7 /MF sob n® 060.796.278-09,
V- VI - Rubens Iiia Efeiche, brasileiro, casado, administrador de empresas, residente e domiciliado na Rua Fscobar

Ortiz, 444, Vila Nova Conceigio, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 5.370.105-SSP/SP, inscrito no CPF/ME
sob n® 012.129.008-55; :

VI-  Antonio Sérgio Bassetti Naccaratto, brasilciro, casado, engenheiro, residente e domiciliado na Rua Antonio Augusto de
Toledo, 45, Apto. 101, Aclimagio, Sio Paulo - SP, portador da cédula de identidade RG n® 9.372.830-SSP-SP, inscrito no CPF/MIF
sob n® 099.990.528-78;

VI - Vera Licia Gabriel Giantomasi, brasileira, casada, do lar, residente ¢ domiciliado na Rua General Bagnuolo, 840, apto. 31,
Vila Prudente, Sio Paulo - SP, portadora da cédula de identidade RG n° 6.580.920-SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob n®
667.331.118-53;

VIHI - Aldo Zerbini, brasileiro, vidvo, aposentado, residente ¢ domiciliado na Rua Ega de Queiroz, 208, apto. 101, Vila Mariana,
Sido Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 3.357.026-7-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 201.417.008-82;

IX — Alvaro Nogueira, brasileiro, casado, aposentado, residente ¢ domiciliado na Rua Prof* Haidee Silva Martins, 655, Jardim
Campo Grande, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 2.332.493-4 - SSP/SP, inscrito no CPF/MFE sob n®
271.293.228-53; ‘

X — Michael Rosa Alexandre, brasileiro, casado, farmancéutico, residente ¢ domiciliado na Rua José Antomio Coclho, 193, apto. 52,
Sdo Paulo — 8P, portador da cédula de identidade RG n® 28.788.250-8 — SSP/ SP, inscrito no CPF/MF sob n® 281.910.528-90;

XI — Mariano Manabt Takahashi, brasileiro, divorciado, empresario, residente e domiciliado na Rua Ttatiaia, 52, apto. 95, Vila
Guarani, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n°® 12.917.851-2 — SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n®
040.274.578-70;

XII - Fernando Augusto de Souza Oliveira, brasileiro, casado, advogado, residente ¢ domiciliado na Rua Manocl Carneiro Silva,
146, apto. 72, Bosque da Sadde — Sao Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 22.483.657-2, inscrito no CPIF/MF sob
n® 174.436.908-94;

XM — Vilma de Castro Barbosa Siviero, brasileira, casada, economista, residente e domiciliada na Rua Mariano Procopio, 359 —
apto. 405, Vila Monumento, Sdo Paulo — SP, portadora da cédula de identidade RG n® 7.933.490-8-SS$P/SP, inscrita no CPI/MF
sob n® 669.211.988-04;

X1V — Roberto Campos Verguciro de Almeida, brasileiro, casado, empresrio, residente ¢ domiciliado na Rua Antdnio José da
Silva, 30, Jardim Europa, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 5.283.446-SSP-SP, inscrito no CPI//MF sob n®
055.966.878-39;

XV - Valdemar Galano, brasileiro, separado, empresirio, residente ¢ domiciliado na Rua Vitoantonio Del Vecchio, 534, apto. 38 —
Parque da Moéca, Sio Paulo ~ SP, portador da cédula de identidade RG n° 10.234.085-SSP/SP, inscrito no CPF/MFE sob n®
798.944.618-91; s

XVE - Andélcio Antonio Fernandes, brasileiro, casado, comerciante, residente e domiciliado na Rua Borba Gato, 331 — Ed.
Acicias, apto. 131- Sdo Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 6.242.173-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°
689.881.768-04;

XVII — Santa Fasanella Filho, brasileiro, divorciado, advogado, residente ¢ domiciliado na Rua Jorge Chammas, 256 — Vila
Clementino, Sio Paulo — SP, portador da cédula de identidade RG n® 6.296.810-5 — S$SP/SP, inscrito no CPF/MTE sob n®
032.803.538-66;

O Sr. Presidente declarou que os Membros da Diretoria do Consclho Fiscal ¢ Conselho Consultivo tomario posse em seus cargos no
dia 1° de abrl de 2016, quando passardo a exercé-los, os quais s¢ declaram, para todos os fins de direito, que nio se encontram
mncursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impegam de exercer quaisquer atividades.

£) Os associados ratificaram poderes conferidos 2 Sra. Neusa Maria de Carvalho, brasileira, solteira, maior, contabilista, portadora
da cédula de identidade RG n® 14.352.870-1SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°® 383.123.286-53, residente e domiciliada i Rua José
de Carvalho, 207 — Chicara Santo Antonio — Sio Paulo — Capital, mediante instrumento pablico de mandato lavrado nas notas do
1° Tabelionato de Notas da Comarca de Diadema — SP no Livro 0541 — Pagina 0114 em 2 de outubro de 2014 no qual a associagio
confere 4 mesma, poderes para representar a associagio perante a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social da
Prefeitura da Cidade de Sao Paulo com o fim de assinar Prestagdes de Contas e demais atos relacionados, tendo o mandato validade
de 3(trés) anos;

&) Os associados aprovaram por unanimidade a alteragiio dos Artigos 3%, 4%, 10°, 27° e 42° do Estatuto Social da associagio e as
adequagbes do mesmo com a finalidade de atender a0 disposto na Lei Federal n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015(Marco
Regulatério do Terceiro Setor), pelo que passario a ter a seguinte redagio:

Artigo 3° - O instituto tem por finalidade propiciar o atendimento psicossocial, social ¢ psicolégico e psicopedagogico gratuito a
criangas, adolescentes, adultos ¢ familiares, vitimas de violéncia sexual e doméstica, em situacdes de risco, vulnerabilidade social ou
em situagio de exposigio as violéncias diversas, bem como as demais pessoas envolvidas no desenvolvimento dos primeiros, de
forma a atender individuos, organiza¢bes e as comunidades, buscando a melhoria da satide mental da populagio, ¢ o bem estar
social € a garantia de direitos, vedada 4 discriminagio em virtude de credo, raga, condigio social, nacionalidade ou sexo, com vistas
a atuar na quebra do ciclo da violéncia doméstica..

§ 1° Considera-se crianga para os fins do instituto, a pessoa natural até 12 (doze) anos de idade, € adolescente aquela entre 12 (doze)
¢ 17 anos e 11 meses de idade, nos termos do artigo 2° da Lei n°. 8.069/90.

Artigo 4° — Para alcangar a finalidade disposta no artigo 3° do presente Estatuto, o instituto atuara por meio de execugio direta de
. N " ! . ~ S Ly

projetos, programas ou planos de agdes; doagio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos intermetlidrios

de apoio a outras organizag¢des sem fins ccondmicos ¢ a érgiios do sctor pablico que atuem em 4reas afins. ¥
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§ 1° Compete a0 instituto promover gratuitamente a execugdo direta, continua e plancjada, com observincia dos preceitos legais, do
atendimento psicossocial, atividades esportivas, programas educacionais ¢ culturais, produgio de conhecimento sobre a tematica de
atuagdo da organizagio e atividades profissionalizantes.

Artigo 10° - No caso de dissolugio ou extingiio do nstituto, o patriménio (liquido — suprimir essa expressio) serd transferido na
forma que a Assembléia Geral determinar, enzre as entidades de fins ndio econdmicos devidamente registradas no CNAS ~ Conselho
Nacional de Assisténcia Social, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social do instituto, ou na auséncia, a entidades sediadas ¢

com: atividades preponderantemente no munccipio de $3o Paulo ¢ que preencham os requisitos da Lei Federal n® 13.204 de 14 de
dezembro de 2015.

Artigo 27° - O Conselho Consultivo 6rgio de natureza deliberativa consultiva do instituto, serd constituido por no minimo 03 (trés)

membros ¢ no méiximo por 25 (vinte e cincc) membros, eleitos pela Assembléia Geral, mediante voto aberto, com mandato de 03
(trés) anos.

Artigo 42° — O instituto observari os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia
na sua gestio, respeitando as seguintes premissas:

I - Serdo observados pelo instituto as normas de prestagio de contas e os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, Interpretagio Técnica Geral (ITG 2002) para entidade sem finalidade lucro;

II - Sera dada publicidade no encerramento de exercicio fiscal do instituto que se findard em 31 de dezembro de cada ano, do relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras do instituto, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS ¢ FGTS, bem
comn da abertura e fechamento dos servicos conveniados com Grgios piblicos, colocando-os a disposi¢io dos Orgios publicos ¢ de
qualquer cidadio;

Face s alteragbes aprovadas, conforme apreseatado aos presentes, fica o estatuto consolidado, o qual passa a ter a seguinte redagio:

ESTATUTO DO INSTITUTO HERDEIROS DO FUTURO ~ IHF
CNPY 08.346.099/0001-90

CAPITULOI
Da Denominagio, Natureza e Sede

Artigo 1° - O Instituto Herdeiros do Futuro - THT, pessoa juridica de dircito privado, com scus atos constitutivos levados a0 registro
perante o 8° Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica da Capital do Fstado de Sio Paulo, inscrito sob o n® 11.015, em 21 de
Setembro de 2006, inscrita no CNPJ sob o n® 08.346.099/0001-90, que se constitui em uma associagio civil para fins ndo
econdmicos, com personalidade juridica propria, sede e foro na Capital do Estado de Sio Paulo na Rua Apeninos, 515 — Parte -
Paraiso — CEP 01533-000, ¢ que se reger-se-4 por este Estatuto e pelas disposi¢oes legas que The forem aplicavets.

Da Duragio ¢ Finalidade

Artigo 2° - O prazo de duragio do mnstituto ¢ indeterminado, podendo ser extinto ou dissolvido a qualquer tempo, desde que
observadas as formalidades legais, bem como as normas estabelecidas neste Fstatuto.

Artigo 3° - O instituto tem por finalidade propiciar o atendimento psicossocial, social ¢ psicolégico e psicopedagbgico gratuito a
criangas, adolescentes, adultos e familiares, vit:mas de violéncia sexual e doméstica, em situagdes de risco, vulnerabilidade social ou
em situagio de exposicio as violéncias diversas, bem como as demais pessoas envolvidas no desenvolvimento dos primeiros, de
forma a atender individuos, organizaghes e as comunidades, buscando a mclhoria da satide mental da populagio, e o bem estar
social € a garantia de direitos, vedada 4 discriminacio em virtude de credo, raca, condi¢io social, nacionalidade ou sexo, com vistas
a atuar na quebra do ciclo da violéncia domést-ca..

§ 1° Considera-se crianga para os fins do institato, 2 pessoa natural at¢ 12 (doze) anos de idade, e adolescente aquela entre 12 (doze)
e 17 anos e 11 meses de idade, nos termos do artigo 2° da Lei n°. 8.069/90.

§ 2° Consideram-se pessoas envolvidas no processo de desenvolvimento da crianga e adolescente: os pais, representantes legais,
professores, educadores, profissionais de sadde e demais pessoas que estejam envolvidas em seu desenvolvimento fisico e mental.

§ 3% O mstituto ndo podera ter sua finalidade clterada.

§ 4° O instituto aplicari no que for concernente a0s seus propdsitos ¢ sem discriminagio, para atendimento dos scus atendidos,
conforme definido no caput deste artigo, os crirérios estabelecidos na politica pablica de assisténcia social.

CAPITULO I
Dos Objetivos

Artigo 4° — Para alcangar a finalidade dispostz no artigo 3° do presente Fstatuto, o instituto atuard por meio de execugio direta de
projetos, programas ou planos de agoes; doagzo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos intermedidrios
de apoio a outras organizagbes sem fins econdmicos e a érgios do sctor plblico que atuem em 4reas afins.

§ 1" Compete 20 instituto promover gratuitamente a execugdo direta, continua e planejada, com observincia dos preceitos
legais, do atendimento psicossocial, atividades esportivas, programas educacionais e culturais, producio de conhecimento sobre a
temitica de atuagio da organizacio e atividades profissionalizantes.
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§ 2° O instituto poderd estabelecer parceria ou convénio com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, e delas receber
quaisquer tipos de doa¢Bes que venham a atender as suas finalidades ¢ que ndo firam o seu cardter autdnomo.

§ 3° O institwto poderd exercer atividades meio, que visem & captagio de recursos para aphcagio ¢ utilizacio cxclusiva no
desenvolvimento de sua finalidade ¢ objetivos, mediante a prética de atividades licitas tais como: venda de produtos, organizagio de
eventos, bazares, campanhas, projetos ¢ semindrios, edicio de revistas ¢ livros, promogio de cursos, prestagio de servigos ¢ o
Licenciamento de marca ou logomarca.

§ 4° O instituto ndo possui nem possuird posicdes ou vertentes politicas e/ou filoséficas e/ou religiosas definidas.

§ 5° - Com o propésito de manter sua total ¢ absoluta independeéncia, o instituto ndo poderd encampar defender ou privilegiar os
interesses de qualquer instituto com finalidade lucrativa ou promocional.

Artigo 5° - Respeitado o disposto neste Estatuto, o instituto poderd ter estrutura organizacional e funcionamento fixados em
Regimento Intemo, que estabclecerd as atividades e atribuicdes administrativas ¢ técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituigio.

Artigo 6° - A fim de cumprir suas finalidades, o instituto poderd se organizar em tantas unidades quantas forem necessdrias, a critério
da Diretoria, em qualquer parte do territério nacional, para realizar a sua finalidade e objetivos.

CAPITULO 111
Do Patriménio

Artigo 7° - O patriménio do instituto ¢ constitaido dos bens méveis ¢ imdveis ¢ direitos que possui atualmente, e dos que vier a
adquirir, a titulo oneroso ou gratuito, aplicando integralmente suas rendas, inclusive as advindas de locagdes ou alienagdes, recursos e
eventuais resultados operacionais na manutengio e desenvolvimento de seus objetivos ¢ finalidade institucionais no territério nacional.
Pardgrafo Unico - O patriménio do instituto, em nenhum caso poders ter aplicagio diversa da estabelecida neste capitulo.

Artigo 8° - Sendo o instituto uma associagio para fins ndo econdmicos fica absolutamente vedada a distribuicio entre os seus
associados, conselheiros, dirctores, empregados, doadores ou voluntirios, de quaisquer excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu pattiménio mével ou imével, auferidos mediante exercicio de suas
atividades, que serio aplicados integralmente na consecugio do respectivo objeto social.

Artigo 9° - As atividades da Diretoria, Conselho Fiscal ¢ Conselho Consultivo sio inteiramente gratuitas, sendo vedada 4 remuneracio,
por qualquer forma ou titulo, em razio de competéncia, fungdes, ou atividades que The scjam atribuidas pelo Estatuto Social.

Artigo 10° - No caso de dissolugio ou extingiio do instituto, o pattimdnio (liquido — suprimir essa expressio) serd transferido na forma
que a Assembléia Geral detcrminar, entre as entidades de fins nio econdmicos devidamente registradas no CNAS — Conselho
Nacional de Assisténcia Social, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social do instituto, ou na auséncia, a entidades sediadas e
com atividades preponderantemente no municipio de Sio Paulo e que preencham os requisitos da Lei Federal n°® 13.204 de 14 de
dezembro de 2015.

CAPITULO IV
Dos Rendimentos.

Artigo 11° - Constituem rendimentos ordindrios do instituto:

I - Os provenientes dos titulos, agSes ou papéis financeiros que vierem a ser de sua propriedade;

IT - As rendas préprias dos iméveis que vier possair;

III - As receitas decorrentes de atividades proprias ou daquelas exercidas em convénio ou em parceria com terceiros;
IV - Os juros banciarios e outras receitas eventuais;

W - As rendas em scu favor constituidas por terceiros;

VI - Financiamentos, doagdes, contribuigdes, subvengdes, auxilios ¢ demais remuneragdes que receber;

VII - Os recursos captados pela pritica das atividades meio, dispostas no § 3° do Artigo 4° do presente Fstatuto.

CAPITULOV

Dos Orgios, Modo de Constituigdo e Funcionamento.

Artigo 12° - Sio 6rgios do instituto a Diretoria, ¢ Conselho Consultivo, o Conselho Fiscal ¢ a Assembléia Geral.

Da Diretoria ¢ Sua Competéncia

Artigo 13° ~ A Diretoria ¢ érgio de natureza celiberativa, deciséria, executora e administrativa do instituto, formada por (01) um
presidente, (01) um vice-presidente, (01) tesourziro, (01) um sceretario, eleitos pela Assembléia Geral, mediante voto aberto, nos
ermos estatutirios.

Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria serd de 03 (trés) anos, sem restrigio ao niimero de recleicdes sucessivas da totalidade ou

de qualquer um de seus membros.

Artigo 14° - Compete a Diretoria:
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I - Administrar, superintender ¢ gerir o instituto;

II - Tragar as diretrizes gerenciais e técnicas do nstituto,

11X - Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Fstatuto, o Regimento Interno e as decisdes da Assembléia Geral;
1V - Elaborar ¢ apresentar 3 Assembléia Geral o relatério anual;

V - Deliberar sobre novos projetos ¢ areas de atuagio e acompanhar o desempenho dos projetos em andamento;
VI - Executar as tarefas que The forem atribuidas pelo Presidente e as previstas no Estatuto;

¢ Frafieyy

VII - Nomear ou dissolver diretorias de assuntos especificos, comissdes especiais e permanentes, grupos de trabalho, convocando para

integra-los membros da Diretoria ou do quadro de associados;
VIII - Deliberar sobre a convocagio de Assembléias Gerais;
IX - Aprovar o regimento interno;

X - Aprovar a admissio ¢ a demissdo de funciondrios, a contratagio de servigos e dermais colaboradores, quando o caso;

XI - Solicitar empréstimos ¢ a celebragio de contratos ¢/ou convénios;
XII - Promover as eleigbes para os cargos da Ditetoria, Conselho Consultivo ¢ Consclho Fiscal;
XIII - Deliberar sobre admissdo e exclusio de associados;

XIV - Apresentar ao Consclho Fiscal ¢ 4 Assembléia Geral as contas, relatorios, previsio orgamentaria anual ¢ o balango anual, para
aprecia¢io e aprovagio, devidamente verificados por contador ou auditores independentes, quando necessirio ou por disposi¢io legal;
XV — Deliberar sobre a pratica das atividades meio do instituto, que visemn a captagio de recursos para aplicagio ¢ utilizagio exclusiva
no desenvolvimento de sua finalidade e objetivos, mediante a pratica de atividades licitas estabelecidas no artigo 3° deste Estatuto.

Artigo 15° - A Diretoria reunir-se-a:
I - Ordinariamente, uma vez por trimestre;
H - Extraordinariamente, sempre que necessario

§1° As convocagbes serio feitas pelo Presidente ou pela maioria de seus membros, por carta ou correio eletronico (e-mail).

§ 2° As reunies da Dirctoria serdo compostas por no minimo 02 (doss) diretores.

§ 3% As reunibes podem ser realizadas por meios eletronicos de telecomunicagio, desde que garantida a veracidade das identidades de

seus membros.
§ 4° Das reunides lavrar-se-a ata em livro préprio.
§ 5° As deliberagdes da Dirctoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes.

§ 6° Ocorrendo empate na votagio de quaisquer deliberagdes nas reunides da Diretoria, cabera ao Consetho Consultivo votar a

deliberagio resultante do empate, em reunido propria para este fim.

Artigo 16” - Compete a0 Presidente, além do que a Assembléia Geral atribuir-the:

I - Zelar com dedicagio pelo bom andamento, ordem e prosperidade do instituto;

II - Representar o instituto ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente;

111 - Constituir procuradores;

IV - Camprir ¢ fazer cumprir este Listatuto ¢ o Regimento Interno;

V - Superintender todo o movimento do instituto, coordenando o trabalho dos demais diretores;

VI - Presidir as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria, do Conselho Fiscal ¢ do Consetho Consultivo, dando execugio as

resolugBes votadas e subscrevendo com o secretirio as respectivas atas;

VII - Nomear os diretores dos departamentos existentes ou que forem criados, para methorar o desempenho e a coordenagio dos

trabalhos ¢ atividades desenvolvidos pelo instituzo;

VIII - Autorizar a execugdo dos planos de trabatho aprovados pela Diretoria;

IX - Exccutar a agenda dos eventos ¢ atos publicos do instituto, apresentando-os ¢ ntroduzindo os oradores;
X - Criar a agenda de atividades ¢ projetos do ano corrente;

XI - Fixar datas para as reunides da Dirctoria, Consclho Fiscal ¢ Conselho Consultivo;

XII - Juntamente com o Tesoureiro:

) autorizar 2 movimenta¢io de fundos do instituto, abrir ¢ encerrar contas bancirias e movimenta-las;
b) assinar empréstimos;

¢) assinar contratos ¢/ou convénios de interesse do instituto.

XIII - Juntamente com o Tesoureiro e com a expressa autorizagio da Assembléia Geral:

a) adquirir bens imoveis ¢ aceitar doagdes com encargos onerosos;

b) alicnar, hipotecar, dar em caugiio ou permutas bens do instituto.

Artigo 17° - Compete 20 Vice-Presidente, além das atribui¢des comuns aos demais membros da Diretoria, substituir o Presidente em

suas faltas € impedimentos, bem como exercer Gutras atribuigdes que lhe forem delegadas.

Artigo 18° - Compete 20 Tesoureiro:

I - Exccutar as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente ¢ as previstas no Estatuto;

I - Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

III - Apresentar, trimestralmente, a Dirctoria 0 balan¢o do movimento da reccita ¢ despesa do trimestre anterior;
IV - Guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos pertencentes ao mstituto.

V - Juntamente com o Presidente:

a) autorizar 2 movimentagio de fundos do instituto, abrir e encerrar contas bancirias ¢ movimenti-las;

b) assinar cmpréstimos;

¢) assinar contratos ¢ convénios de interesse do instituto.

VI - Juntamente com o Presidente e com a expressa autoriza¢io da Assembléia Geral:

a) adquirir bens iméveis e aceitar doagdes com encargos
b) alienar, hipotecar, dar em caugio ou permutar bens do instituto.

ONErosoOs;
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Artigo 19° - Compete a0 Sceretrio:

i - Superintender, organizar ¢ dirigir os SEIVIGOS da secretaria;
II - Criar as atas das reunides da Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo e da Assembléia Geral;
I - Ter sob sua guarda livros ¢ arquivos rclacionados as suas atribuigdes;

IV - Sccretariar as sessoes das Assembléias Gerais 2 das reunides da Diretoria, redigir ¢ subscrever as respectivas atas;
V - Responsabilizar-se pelos servigos de divulgagio dos trabalhos socias, esclarccimentos e relagdes publicas, mantendo contato ¢
intercimbio com 6rgios de imprensa ¢ comunicagio.

Artigo 20° - Ocotrendo vacincia ou impedimento ocasional para exercicio do cargo de Presidente, assumird o Vice-Presidente, para
completar 0 mandato ou substitui-lo ocasionalmente. Em caso de auséneia ou impedimento do Vice-Presidente, a assembléia geral, em
reuniio extraordinaria, elegerd o substituto do Presidente.

Artigo 21° - Os membros da Diretoria ndo responderio nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes sociais assumidas pelo
instituto, bem como seus demnas associados.

Astigo 22° - Caso algum membro da Dirctoria resolva concorrer a cargo publico cletivo, devera solicitar exoneragio de suas funcoes
atrzvés de notificagio dirigida a0 Presidente e na sua auséncia ou impedimento ao Vice-Presidente, com 06 (seis) meses de
antecedéncia 2 eleigio 4 qual pretende concorrer ¢ estard impedido de ocupar suas fungdes enquanto durar 0 mandato para o cargo a0
qual for cleito.

Do Conselho Fiscal e sua Competéncia

Artigo 23° - O Consclho Fiscal, érgio fiscalizador da gestio contabil-financeira do instituto, compde-se de 05 (cinco) membros,
cleitos mediante voto aberto ¢ observadas as disposicdes estatutdrias, pela Assembléia Geral entre 0s associados.

Artigo 24° - O mandato do Consctho Fiscal serd de 03 (trés) anos com posse no ato de sua eleigio, permitida a recondugio, €
coincidira com o da Diretoria, sendo os cargos nio remunerados a qualquer titulo.

Artigo 25° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano, no més de marco ¢, extraordinariamente, quando
convocado pelo Presidente do instituto, pela Assembléia Geral ou por um tergo dos associados fundadores ¢ efetivos.

Artigo 26° — Compete ao Conselho Fiscal:

I — Fxaminar sobre os balancos, inclusive o anual, ¢ relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do instituto ¢ a para aprovagio da Assembléia Geral;

II - Requisitar a Dirctoria, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das operagbes econbmico-financeiras realizadas pelo
instituto;

III - Expor & Assembléia Geral as irregularidades ou crros porventura encontrados, sugerindo as medidas necessirias ao seu
sancamento.

Do Consetho Consultive

Artigo 27° - O Conselho Consultivo érgio de natureza deliberativa consultiva do instituto, serd constituido por no minimo 03 (trés)
membros ¢ no méximo por 25 (vinte ¢ cinco) membros, eleitos pela Assembléia Geral, mediante voto aberto, com mandato de 03
(trés) anos.

§ 1° As vagas que ocorrerem durante o mandato do Conselho, até o limite de duas, seriio por ele preenchidas por aclamagio.

§ 2° O quorum minimo para as reunides do Conselho serd de 03 (trés) membros e as deliberagdes serdo tomadas por votos da maioria
dos presentes, devidamente registradas cm ata.

Astigo 28° - Na primeira reunido, o Conselho elegerd sua Mesa Diretora composta do Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretario. O
Vice-Presidente substituira o Presidente em seus impedimentos ocasionais ou faltas. No caso da auséncia simultinea de dois membros
da mesa, o Conselho escolherd substitutos dentre os presentes.

Artigo 29° - Compete a0 Conselho Consultivo:

1 - tomar conhecimento do relatério anual de atividades e das contas da Tesouraria, inclusive balancos, quando julgar necessario;

1I - nomear quando necessirio comissio para exame da situagio financeira do instituto, bem como outras que entender necessarias, as
quais, a0 final das respectivas apuragdes, deverdo emitir pareceres;

111 ~ opinar sobre a aquisigio de imévcis, proposta pela Diretoria;

IV - opinar sobre qualquer matéria, a pedido da Diretoria, inclusive, decidir sobre temas objeto de empate em deliberacdes da reuniio
de Diretoria, nos termos do artigo 15 do Estatuto;

CAPITULO VI

Da Assembléia Geral

Artigo 30° - A Assembléia Geral € o 6rgao supremo de administracio ¢ instncia maxima de deliberagio do instituto, constituir-se-a de
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, sendo soberana em suas decisbes, respeitadas as disposiOes estatutdrias.
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Pardgrafo Unico - A mesa da Assembléia Gerel serd constituida por um Presidente ¢ um Secretirio, ficando a cargo do Secretario

lavrar a respectiva ata, que serd assinada também pelo Presidente.

§

Artigo 31° - Compete privativamente & Assembléia Geral:

I - Discutir ¢ deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do instituto para o qual for convocada;

II - Eleger os membros do Conselho Fiscal, Consetho Consultivo, Diretoria ¢ Administradores;

I - Decidir pela reforma do Listatuto Social;

IV - Decidir sobre a extingio do instituto bem como a destinagio de seus bens;

V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipozecar ou permutar bens patrimoniais, concedendo autorizagio a Diretoria para tal fim;
VI - Decidir sobre a organiza¢io de novas unidades do instituto;

VII - Apreciar recurso interposto contra decisio da diretoria que aprovou a exclusio de associado;

VHI — Destituir os membros do Conselho Fisczl, Conselho Consultivo, Diretoria ¢ Administradores por pratica de ato desabonador
que atente contra as finalidades do instituto;

IX - Apreciar o relatorio da Diretoria e decidir scbre a aprovagio das contas ¢ do balango anual.

Artigo 32° - A Assembléia Geral reunir-se-4, ORDINARIAMENTE, por convocagio do Presidente:

I - No primeiro trimestre de cada ano para:

a) apreciar o relat6rio anual da Diretoria;

b) discutir e aprovar as contas e o balango anual;

) atribuir encargos e incumbéncias 20s membros da Diretoria para levar a efeito os objetivos do instituto, conforme sc julgar mais
conveniente para o beneficio da entidade.

II - A cada 03 (tx&s) anos, contados da realizagio da primeira Assembléia Geral que se realizou no dia 31 de margo de 2007, para 2
eleicio da Diretoria, do Conselho Fiscal ¢ do Conselho Consultivo.

Artigo 33° - A Assembléia Geral reunir-se-4, EXTRAORDINARIAMENTE, quando convocada:

I - Pelo Presidente;

II - Por 1/5 (am quinto) dos associados, sempre por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando expressamente 2
ordem do dia, mediante divulgagio necessitia para convocagio da assembléia dos demais associados ¢ membros da Diretoria,
Consetho Fiscal ¢ Conselho Consultivo;

IfI - A pedido do Conselho Fiscal ou Consetho Consultivo dirigido ao Presidente do instituto.

Artigo 34° - A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio ¢ geral anincio, através de edital afixado na
sede do instituto, por circulares ou outros meios adequados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 1° Qualquer assembléia instalar-se-4 ¢m primeira convocagiio com a maioria absoluta dos associados €, em segunda convocagio,
decorridos trinta minutos, com qualquer niimero de associados presentes e metade mais um dos membros da Diretoria, do Conselho
Consultivo e do Conselho Fiscal.
§ 2° As deliberagdes serio tomadas necessatiamente e sempre pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos associados do mnstituto para:

I - Alienar, hipotecar ou dar em caugdo ou permuta bens do instituto;

1I - Extinguir o instituto ¢ nomear liquidante;

III - Reformar parcial ou totalmente o presente Estatuto;

IV — Destituir os membros da Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo ¢ Administradores.

§ 3° Quando a assembléia geral for solicitada pelos associados, s deliberagdes tomadas s6 serdo validas sc o nimero de participantes
da mesma nio for inferior 20 niimero de assinaturas contidas na solicitagio.

§ 4° Na Assembléia Geral ndo é facultada a representagio de um associado por outro credenciado. Os associados que nio
comparecerem poderio enviar 4 Assembléia pronunciamentos, por esctito, os quais serio referidos aos presentes.

§ 5° Os associados pessoas juridicas serfio representados na Assembléia, pela forma estabelecida em seus respectivos contratos S0Cials
ou estatutos, podendo ser representados por procuradores com poderes especificos para participagdo na respectiva Assembléia Geral,
mediante apresentagio de instrumento particular ou publico de procuragio, outorgado pelo associado no miximo, até 30 (trinta) dias
antes da realizacio da Assembléia.

CAPITULO VIL
Do Quadro Associativo

Artigo 35° - O instituto serd, constituido por nimero ilimitado de associados ¢ terd a seguinte classe de associados:

I — fundadores;

II — efetivos;

111 — contribuintes, ¢;
IV - honoririos.

a) Sio associados fundadores: os signatir.os da ata de fundagio do instituto;

b) sfo associados efetivos: qualquer pessoa fisica ou juridica que contribuir regularmente para o progresso ¢ manutengio das
finalidades do mstituto;

<) sdo associados contribuintes: pessoas juridicas ou fisicas que contribuirem ocasionalmente para a manutengio do instituto, ¢;
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d) sdo_associados honordrios: as pessoas fisicas ou juridicas que indicadas pela Dirctoria, Conselho Fiscal ou Consetho
Consultivo, tiverem contribuido por doagdes, legados ou servigos excepcionais.

Parigrafo Unico - Para se tornar e se manter um associado efetivo da entidade ¢é necessario que o mesmo tome parte em pelo menos
1/3 das assembléias realizadas no triénio. Caso o associado efetivo justifique suas auséncias na assembléia, verificada a justificativa,
caberd 2 dirctoria a decisio de manté-lo ou ndo como associado efetivo.

Artigo 36° - Somente os associados fundadores ¢ efetivos poderio fazer parte da Diretoria, do Conselho Fiscal, Conselho Consultivo,
¢ de exercer o direito de votar ¢ scr votado na Assembléia Geral.

Artigo 37° - Sdo deveres de todos os associados:

I - Respeitar ¢ observar o presente Estatuto, as disposigdes regimentais ¢ as deliberagdes da Diretoria ¢ da Assembléia Geral;
IX - Cumprir as disposi¢oes estatutarias ¢ regimentais;

LI - Prestar ao instituto toda a cooperagio moral, material ¢ intelectual, ¢ lutar pelo engrandecimento do mesmo;

IV - Comparecer as assembléias gemis quandc convocado, ¢ ainda participar dos grupos designados a promover atividades
patrocinadas pelo instituto;

V - Comunicar a Diretoria, por escrito, mudangas de residéncia e dos demais dados cadastrats;

VI - Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos ¢ os encargos atribuidos pela Diretoria ¢/ou
Assemblén Geral;

VII - Participar das atividades do instituto, estreitzndo os lagos de solidariedade e fraternidade entre todos os associados ¢ instituigbes
parceiras, €;

VIII - Zelar pelo bom nome ¢ pelo fiel cumprimento dos objetivos do instituto.

Artigo 38° - Sdo direitos de todos os associados:
I - Participar de todos os eventos patrocinados pelo instituto;
II - Ter voz nas assembléias gerais, observadas as disposi¢es estatutarias.

Artigo 39° — Sio Direitos dos associados fundadores, bem como dos associados efetivos que possuam o prazo minimo de 12 (doze)
meses de associagio 20 mstituto:

I - Votar para cargos eletivos nas assembléias gera:s observadas as disposi¢Ges estatutarias;

II - Ser votado para cargos cletivos nas assembléias gerais observadas as ressalvas do artigo 36 do presente, ¢ demais disposigdes
estatutanas.

Artigo 40" - Os associados nio responderio, rdependentemente da categoria, subsididria, nem solidariamente, pelos encargos €
obrigagdes do instituto, ndo podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pela Diretoria, ¢ também ndo terdo
qualquer direito no caso de retirada ou exclusiio, a restituigio de valores e doagbes de qualquer natureza, ou percepgio de remuneragao
ou honordrios por servigos ou trabalhos realizados para o mstitato.

Artigo 41° ~ Toda matéria relacionada a0 processo de admissio, bem assim o de exclusao de associado, serd regulamentada pelo
Regimento Interno da entidade.

CAPITULO VIII
Dos principios de gestio, contabilidade, exercicio fiscal e prestagio de contas.

Artigo 42° ~ O instituto observari os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia
na sua gestio, respeitando as seguintes premissas:

I - Serio observados pelo instituto as normas de prestagio de contas ¢ os principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas
Brasileiras de Contabilidade, Interpretagio Técnica Geral (TG 2002) para entidade sem finalidade lucro;

II - Ser4 dada publicidade no encerramento do exercicio fiscal do instituto que sc findard em 31 de dezembro de cada ano, do relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras do instituto, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto a0 INSS e FGTS, bem
como da abertura ¢ fechamento dos servigos conveniados com brgios piiblicos, colocando-os 4 disposicio dos oOrgios publicos e de
qualquer cidaddo;

III - A prestagio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos pelo instituto serd feita nos termos do parigrafo
tmico do artigo 70 da Constituicio Federal, realizando-se auditoria, por auditores independentes, quando a lei exigr, €;

Artigo 43° - O instituto adotari praticas de gestio administrativa necessirias ¢ suficientes a coibir a obtengio, de forma individual ou
coletiva, de beneficios cu vantagens pessoais, em decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio.

CAPITULO IX
Das Eleigdes

Artigo 44° - A eleigio dos membros da Diretoria, do Consetho Fiscal ¢ do Conselho Deliberativo serd efetuada por votagio aberta e
publica dos associados, em Assembléia Geral Ordinaria, observadas as disposi¢des estatutarias;

Das Disposi¢des Gerais ¢ Transitérias

Artigo 45° - Os casos omissos serdio resolvidos pela divetoria ad-referendsm da Assembléia Geral, de acordo com os fins do instituto ea
legislagio vigente no Pais.
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O 8r. Presidente facultou a palavra a quem quisesse dela fazer uso, ninguém sc manifestou, assim declarou encerrada a Assembléia.

Sdo Paulo, 12 de margo de 2016.

Wagner Ricatdp Odri
Presidente
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José Carlos Gomes de Oliveira
Secretario
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